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Πρόλογος  

Ο παρών οδηγός αφορά τους φοιτητές και τις φοιτήτριες του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης 
Επιχειρήσεων του Διεθνούς Πανεπιστημίου της Ελλάδος (ΔΙ.ΠΑ.Ε.). Σκοπός του είναι να παρουσιάσει με 
σαφή και συγκεντρωτικό τρόπο τις ευκαιρίες κινητικότητας που προσφέρει το πρόγραμμα Erasmus+, καθώς 
και τη διαδικασία που πρέπει να ακολουθήσει ο φοιτητής, από την εκδήλωση ενδιαφέροντος έως την 
αναγνώριση της περιόδου κινητικότητας μετά την επιστροφή του. 

Η συμμετοχή στο Erasmus+ αποτελεί ένα από τα σημαντικότερα εφόδια ενός σύγχρονου προγράμματος 
ευρωπαϊκών σπουδών. Πέρα από τις ακαδημαϊκές μονάδες, η εμπειρία της κινητικότητας ενισχύει τις 
γλωσσικές, διαπολιτισμικές και επαγγελματικές δεξιότητες, στοιχεία ιδιαίτερα κρίσιμα για τους αποφοίτους 
του Τμήματος, οι οποίοι στοχεύουν σε σταδιοδρομία στον χώρο της οργάνωσης και διοίκησης 
επιχειρήσεων, της διοίκησης οργανισμών και του μάρκετινγκ. 

Σημαντική Σημείωση: Όλες οι πληροφορίες του παρόντος οδηγού ενδέχεται να τροποποιηθούν λόγω 
αλλαγών στις αποφάσεις της Ευρωπαϊκής Επιτροπής, του Ιδρύματος Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ. – Εθνική 
Μονάδα Συντονισμού) ή του ΔΙ.ΠΑ.Ε. Τα ποσά επιχορήγησης, οι προθεσμίες και οι κατάλογοι 
συνεργαζόμενων ιδρυμάτων καθορίζονται από την εκάστοτε επίσημη πρόσκληση (προκήρυξη). Ο φοιτητής 
οφείλει να επιβεβαιώνει τα ισχύοντα στοιχεία με το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων και τον Ακαδημαϊκό 
Συντονιστή Erasmus+ του προγράμματος. 

 

1. Εισαγωγή στο πρόγραμμα Erasmus+ 

1.1 Τι είναι το Erasmus+ 

Το Erasmus+ είναι το πρόγραμμα της Ευρωπαϊκής Ένωσης για την εκπαίδευση, την κατάρτιση, τη νεολαία 
και τον αθλητισμό για την περίοδο 2021–2027. Στον τομέα της ανώτατης εκπαίδευσης, στόχος του είναι να 
προάγει την κινητικότητα των μελών της ακαδημαϊκής κοινότητας (φοιτητών, διδακτικού και διοικητικού 
προσωπικού), καθώς και τη συνεργασία, την ποιότητα και την καινοτομία μεταξύ των ιδρυμάτων. 

Η βασική φιλοσοφία του προγράμματος είναι ότι οι Ευρωπαίοι πολίτες πρέπει να αποκτούν, σε μεγαλύτερο 
βαθμό, τις γνώσεις, τις δεξιότητες και τις ικανότητες που απαιτεί μια κοινωνία ολοένα και πιο κινητική, 
πολυπολιτισμική και ψηφιακή. Η παραμονή σε άλλη χώρα για σπουδές, μάθηση ή εργασία αντιμετωπίζεται 
ως φυσικό μέρος της εκπαιδευτικής διαδρομής και όχι ως εξαίρεση. 

Το πρόγραμμα διαρθρώνεται σε τρεις Βασικές Δράσεις (Key Actions). Ο παρών οδηγός εστιάζει στη Βασική 
Δράση 1 (ΚΑ1) – Μαθησιακή Κινητικότητα Ατόμων, και ειδικότερα στην κινητικότητα φοιτητών για 
σπουδές και πρακτική άσκηση. Οι άλλες δύο δράσεις (ΚΑ2 – Συνεργασία μεταξύ οργανισμών και ΚΑ3 – 
Υποστήριξη μεταρρυθμίσεων πολιτικής) αφορούν κυρίως θεσμική συνεργασία και δεν αναλύονται εδώ. 

1.2 Γιατί να συμμετάσχω: η σύνδεση με τις σπουδές μου 

Για τους φοιτητές του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων, η κινητικότητα Erasmus+ 
συνδέεται άμεσα με το αντικείμενο και τους μαθησιακούς στόχους των σπουδών τους. Συγκεκριμένα: 

• Ακαδημαϊκό όφελος: η φοίτηση σε συνεργαζόμενο ίδρυμα του εξωτερικού επιτρέπει την 
παρακολούθηση μαθημάτων που εμπλουτίζουν το πρόγραμμα σπουδών του Τμήματος, με 
διαφορετικές ακαδημαϊκές οπτικές και ερευνητικές παραδόσεις. 
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• Επαγγελματικό όφελος: η πρακτική άσκηση Erasmus+ σε επιχειρήσεις, οργανισμούς, δημόσιους 
φορείς ή ΜΚΟ δίνει εργασιακή εμπειρία ευθέως σχετική με τα προφίλ σταδιοδρομίας των 
αποφοίτων του Τμήματος. 

• Δεξιότητες: η εμπειρία ενισχύει τις γλωσσικές και διαπολιτισμικές ικανότητες, την 
προσαρμοστικότητα και την αυτονομία, που αποτελούν ζητούμενα σε θέσεις ευθύνης σε 
επιχειρήσεις και οργανισμούς. 

Οι φοιτητές όλων των κύκλων σπουδών του Τμήματος (προπτυχιακού, μεταπτυχιακού και διδακτορικού) 
μπορούν να συμμετάσχουν στην κινητικότητα Erasmus+, σύμφωνα με τα όσα περιγράφονται στον 
παρόντα οδηγό. Οι σχετικές λεπτομέρειες επιβεβαιώνονται κάθε φορά με το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων. 

 

1.3 Οριζόντιες προτεραιότητες της περιόδου 2021–2027 

Το Erasmus+ 2021–2027 διαπερνάται από τέσσερις οριζόντιες προτεραιότητες, τις οποίες τα ιδρύματα 
δεσμεύονται να τηρούν μέσω του Χάρτη Erasmus για την Ανώτατη Εκπαίδευση (ECHE): 

• Ένταξη και πολυμορφία. Διασφάλιση ίσης και δίκαιης πρόσβασης για συμμετέχοντες από κάθε 
υπόβαθρο, με ιδιαίτερη μέριμνα για άτομα με λιγότερες ευκαιρίες (βλ. ενότητα 3.2). 

• Περιβαλλοντική βιωσιμότητα. Προώθηση πρακτικών φιλικών προς το περιβάλλον, ενθάρρυνση της 
«πράσινης» μετακίνησης (τρένο, λεωφορείο, συνεπιβατισμός) και μείωση του ανθρακικού 
αποτυπώματος της κινητικότητας. 

• Ψηφιακή μετάβαση. Ψηφιακή διαχείριση της κινητικότητας μέσω της πρωτοβουλίας European 
Student Card, της εφαρμογής Erasmus+ App και της ηλεκτρονικής Συμφωνίας Μάθησης (Online 
Learning Agreement). 

• Συμμετοχή στον δημοκρατικό βίο. Ενίσχυση της ιδιότητας του ενεργού πολίτη και της γνώσης για 
την Ευρωπαϊκή Ένωση, στόχος ιδιαίτερα συναφής με το αντικείμενο των ευρωπαϊκών σπουδών. 

 

2. Το Erasmus+ στο ΔΙ.ΠΑ.Ε. 

2.1 Θεσμικό πλαίσιο και Χάρτης ECHE 

Το Διεθνές Πανεπιστήμιο της Ελλάδος είναι κάτοχος του Χάρτη Erasmus για την Ανώτατη Εκπαίδευση 
(Erasmus Charter for Higher Education – ECHE) για την περίοδο 2021–2027. Ο Χάρτης αποτελεί προϋπόθεση 
για τη συμμετοχή κάθε ιδρύματος στο πρόγραμμα και θέτει το γενικό πλαίσιο ποιότητας για τις ευρωπαϊκές 
και διεθνείς δραστηριότητες κινητικότητας και συνεργασίας. Η κατοχή του εξασφαλίζει, μεταξύ άλλων, την 
πλήρη ακαδημαϊκή αναγνώριση των επιτυχώς ολοκληρωμένων περιόδων κινητικότητας και τη μη καταβολή 
διδάκτρων στο ίδρυμα υποδοχής. 

Τα βασικά αναγνωριστικά στοιχεία του ιδρύματος, που χρησιμοποιούνται στα έντυπα και τις συμφωνίες 
Erasmus+, είναι: 

Στοιχείο Τιμή 

Κωδικός Erasmus (Erasmus Code) G THESSAL14 

PIC 969038343 
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Στοιχείο Τιμή 

OID E10162117 

ECHE Αρ. αναφ. 1526828 / 27.2.2021 

 

2.2 Όργανα και υπηρεσίες 

Επιτροπή Ευρωπαϊκών Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων. Η Σύγκλητος του ΔΙ.ΠΑ.Ε. ορίζει την Επιτροπή 
Ευρωπαϊκών Εκπαιδευτικών Προγραμμάτων, με Πρόεδρο τον Αντιπρύτανη Διεθνοποίησης, Δημοσίων 
Σχέσεων και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης. Η Επιτροπή χαράσσει τις γενικές κατευθύνσεις και εποπτεύει 
την υλοποίηση του προγράμματος σε επίπεδο ιδρύματος. 

Γραφεία Διεθνών Σχέσεων. Σε κάθε Πανεπιστημιούπολη λειτουργεί Γραφείο Διεθνών Σχέσεων, αρμόδιο για 
τα διοικητικά και οικονομικά ζητήματα της κινητικότητας (προκηρύξεις, συμβάσεις, πληρωμές). Η 
εξυπηρέτηση των φοιτητών του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων γίνεται από το Γραφείο 
Διεθνών Σχέσεων της Πανεπιστημιούπολης Σερρών. 

Ακαδημαϊκός Συντονιστής Erasmus+ του προγράμματος. Για τα ακαδημαϊκά ζητήματα (επιλογή ιδρύματος 
υποδοχής, αντιστοίχιση μαθημάτων, Συμφωνία Μάθησης, αναγνώριση), αρμόδιος είναι ο Ακαδημαϊκός 
Συντονιστής Erasmus+ του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων. 

Σημείωση: Για την κινητικότητά σας θα συνεργαστείτε με δύο πρόσωπα-κλειδιά: τον Ακαδημαϊκό Συντονιστή 
(ακαδημαϊκά θέματα) και το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων (διοικητικά/οικονομικά θέματα). Πλήρη στοιχεία 
επικοινωνίας θα βρείτε στην ενότητα 8. 

 

3. Είδη κινητικότητας φοιτητών 

Η συμμετοχή των φοιτητών στο Erasmus+ μπορεί να πάρει διαφορετικές μορφές, ανάλογα με τον σκοπό 
(σπουδές ή πρακτική άσκηση), τη διάρκεια (μακροχρόνια ή βραχυχρόνια) και τον τρόπο υλοποίησης (με 
φυσική παρουσία, εικονικά ή μεικτά). Η ενότητα αυτή παρουσιάζει όλες τις διαθέσιμες επιλογές. 

3.1 Δύο βασικές διακρίσεις 

Ως προς τον τρόπο υλοποίησης: 

• Φυσική κινητικότητα: φυσική παρουσία του φοιτητή στο ίδρυμα ή τον φορέα υποδοχής. Μόνο για 
το διάστημα της φυσικής παρουσίας χορηγείται η τακτική επιχορήγηση. 

• Εικονική κινητικότητα (Virtual Mobility): διαδικτυακή συμμετοχή χωρίς μετακίνηση. Δεν χορηγείται 
επιχορήγηση, καθώς δεν προκύπτουν δαπάνες ταξιδίου και διαβίωσης. 

• Μεικτή κινητικότητα (Blended Mobility): συνδυασμός φυσικής και εικονικής συνιστώσας (βλ. 3.5). 

Ως προς το γεωγραφικό πεδίο: 

• ΚΑ131 – Κινητικότητα εντός ΕΕ και συνδεδεμένων χωρών: η συνήθης μορφή, προς χώρες-μέλη της 
ΕΕ, χώρες του Ευρωπαϊκού Οικονομικού Χώρου (Νορβηγία, Ισλανδία, Λιχτενστάιν) και 
συνδεδεμένες τρίτες χώρες (Τουρκία, Βόρεια Μακεδονία, Σερβία). 

• ΚΑ171 – Διεθνής Κινητικότητα: προς χώρες εκτός ΕΕ, εφόσον υπάρχει εγκεκριμένο σχέδιο διεθνούς 
κινητικότητας. Απαιτεί ειδική προκήρυξη. 
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3.2 Κινητικότητα για σπουδές 

Αφορά περίοδο φοίτησης σε συνεργαζόμενο ίδρυμα ανώτατης εκπαίδευσης του εξωτερικού, η οποία 
εντάσσεται στο πρόγραμμα σπουδών του φοιτητή και οδηγεί σε αναγνώριση πιστωτικών μονάδων. 

• Διάρκεια: από 2 έως 12 μήνες ανά κύκλο σπουδών, με φυσική παρουσία. 

• Επίπεδο: δυνατή από το 1ο έτος σπουδών· η συμμετοχή ή μη πρωτοετών εξαρτάται από τα κριτήρια 
επιλογής που θέτει ο ακαδημαϊκός συντονιστής. 

• Συνδυασμός: η περίοδος σπουδών μπορεί να περιλαμβάνει συμπληρωματικά μια περίοδο 
πρακτικής άσκησης, εφόσον προγραμματιστεί. 

• Προϋπόθεση: ύπαρξη διμερούς συμφωνίας Erasmus+ σε ισχύ μεταξύ του ΔΙ.ΠΑ.Ε. και του 
ιδρύματος υποδοχής, που να καλύπτει το γνωστικό αντικείμενο των σπουδών. 

3.3 Κινητικότητα για πρακτική άσκηση 

Αφορά περίοδο απόκτησης εργασιακής εμπειρίας στο εξωτερικό, σε επιχείρηση, οργανισμό, ερευνητικό 
ίδρυμα ή άλλο συναφή φορέα. Είναι ιδιαίτερα σημαντική για το προφίλ των αποφοίτων οργάνωσης και 
διοίκησης επιχειρήσεων, καθώς δίνει πρόσβαση σε φορείς που δραστηριοποιούνται στον χώρο της 
ευρωπαϊκής διακυβέρνησης και διοίκησης. 

• Διάρκεια: από 2 έως 12 μήνες. 

• Ένταξη στις σπουδές: η πρακτική άσκηση μπορεί να αποτελεί αναπόσπαστο μέρος του 
προγράμματος ή να γίνεται συμπληρωματικά. 

• Πρόσφατοι απόφοιτοι (After Placement): οι πρόσφατοι απόφοιτοι μπορούν να πραγματοποιήσουν 
πρακτική άσκηση εντός ενός έτους από την αποφοίτησή τους, εφόσον επιλεγούν κατά το τελευταίο 
έτος των σπουδών τους. 

• Επιλέξιμοι φορείς: επιχειρήσεις, οργανισμοί, ινστιτούτα, ΜΚΟ και ιδρύματα. Δεν είναι επιλέξιμοι 
οι θεσμοί και οργανισμοί της ΕΕ, οι φορείς που διαχειρίζονται προγράμματα της ΕΕ, καθώς και οι 
διπλωματικές αρχές της χώρας προέλευσης του φοιτητή. 

Σύνδεση με την Πρακτική Άσκηση του Τμήματος. Στα προγράμματα σπουδών του Τμήματος Οργάνωσης 
και Διοίκησης Επιχειρήσεων στα οποία περιλαμβάνεται η Πρακτική Άσκηση ως μάθημα, είτε υποχρεωτικό 
είτε προαιρετικό, Η εκπόνηση της μπορεί να γίνει μέσα στο πλαίσιο του Erasmus+. Η αξιοποίηση του 
Erasmus+ για την υλοποίηση μέρους ή του συνόλου αυτής της πρακτικής στο εξωτερικό μπορεί να εξεταστεί 
σε συνεννόηση με τον ακαδημαϊκό συντονιστή, ώστε να διασφαλίζονται η αντιστοίχιση των ECTS και η 
ελάχιστη απαιτούμενη διάρκεια. 

3.4 Βραχυχρόνια κινητικότητα 

Η βραχυχρόνια κινητικότητα απευθύνεται κυρίως σε όσους δεν μπορούν να συμμετάσχουν σε μακροχρόνια 
φυσική κινητικότητα —για παράδειγμα, λόγω του πεδίου σπουδών, οικογενειακών ή οικονομικών 
υποχρεώσεων ή επειδή ανήκουν σε ομάδες με λιγότερες ευκαιρίες. 

• Διάρκεια φυσικής παρουσίας: από 5 έως 30 ημέρες. 

• Υποχρεωτική εικονική συνιστώσα: η φυσική παρουσία συνδυάζεται υποχρεωτικά με εικονική 
δραστηριότητα. 

• Πιστωτικές μονάδες: πρέπει να απονέμονται τουλάχιστον 3 ECTS. 
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3.5 Μεικτή κινητικότητα (Blended Mobility) 

Οποιαδήποτε περίοδος σπουδών ή πρακτικής άσκησης στο εξωτερικό, ανεξαρτήτως διάρκειας, μπορεί να 
υλοποιηθεί ως μεικτή κινητικότητα: συνδυασμός φυσικής παρουσίας με εικονική συνιστώσα, που 
διευκολύνει τη συνεργατική διαδικτυακή μάθηση και την ομαδική εργασία. Μεταξύ των δύο συνιστωσών 
μπορεί να μεσολαβούν διαστήματα διακοπής. Η εικονική περίοδος δεν επιχορηγείται, ενώ διατηρείται η 
ελάχιστη επιλέξιμη διάρκεια φυσικής παρουσίας (2 μήνες για σπουδές, 2 μήνες για πρακτική). 

3.6 Εντατικά Προγράμματα Μεικτής Κινητικότητας (BIP) 

Τα Εντατικά Προγράμματα Μεικτής Κινητικότητας (Blended Intensive Programmes – BIP) είναι σύντομα, 
εντατικά προγράμματα που συνδυάζουν μια περίοδο φυσικής κινητικότητας με μια διαδικτυακή 
συνιστώσα, αξιοποιώντας καινοτόμες μεθόδους διδασκαλίας και συνεργασίας. Σχεδιάζονται και 
υλοποιούνται από κοινοπραξία ιδρυμάτων και απευθύνονται σε φοιτητές κάθε υποβάθρου και κύκλου 
σπουδών. 

Βασικά χαρακτηριστικά: 

Παράμετρος Απαίτηση / στοιχείο 

Σύνθεση κοινοπραξίας 
Τουλάχιστον 3 ιδρύματα ανώτατης εκπαίδευσης από 3 χώρες, 
κάτοχοι ECHE 

Φυσική παρουσία 5 έως 30 ημέρες 

Εικονική συνιστώσα Υποχρεωτική, με συνεργατική διαδικτυακή μάθηση 

Πιστωτικές μονάδες Τουλάχιστον 3 ECTS 

Ελάχιστος αριθμός συμμετεχόντων 15 άτομα (εκτός προσωπικού) για να είναι επιλέξιμο 

Οργανωτική χρηματοδότηση 400 € ανά συμμετέχοντα (έως 20), προς το διοργανωτικό ίδρυμα 

 

Πώς συμμετέχει ένας φοιτητής σε ΒΙΡ. Η συμμετοχή σε BIP γίνεται με πρόσκληση και επιλογή από τους 
υπεύθυνους του εκάστοτε προγράμματος. Όταν μέλος ΔΕΠ προτίθεται να συμμετάσχει σε BIP, ενημερώνει 
το Τμήμα Διεθνών και Ευρωπαϊκών Προγραμμάτων, ώστε οι ενδιαφερόμενοι φοιτητές να υποβάλουν 
αίτηση συμμετοχής. Κατάλογος των διαθέσιμων BIP δημοσιεύεται στην πλατφόρμα erasmusbip.org. 
Σημειώνεται ότι το ποσό των 400 € είναι οργανωτική χρηματοδότηση προς το διοργανωτικό ίδρυμα. Oι 
δαπάνες ατομικής υποστήριξης και ταξιδίου του φοιτητή για τη φυσική παρουσία καλύπτονται από τον 
φορέα αποστολής βάσει των κανόνων βραχυχρόνιας κινητικότητας. 

3.7 Συνολική επιλέξιμη διάρκεια ανά κύκλο σπουδών 

Ο ίδιος φοιτητής μπορεί να συμμετάσχει σε περιόδους κινητικότητας με φυσική παρουσία συνολικής 
διάρκειας έως 12 μηνών ανά κύκλο σπουδών (έως 24 μηνών για προγράμματα ενιαίου κύκλου διάρκειας 5 
ετών), ανεξαρτήτως του αριθμού και του είδους των δραστηριοτήτων. Το όριο ισχύει αθροιστικά για 
σπουδές και πρακτική άσκηση. 

Παράδειγμα: εντός του προπτυχιακού κύκλου, ένας φοιτητής μπορεί να μετακινηθεί μία φορά για σπουδές 
6 μηνών και μία φορά για πρακτική άσκηση 3 μηνών (σύνολο 9 μήνες, εντός του ορίου των 12). 

Το όριο των 12 μηνών ισχύει χωριστά σε καθέναν από τους τρεις κύκλους σπουδών: 1ος κύκλος (πτυχίο, 
επίπεδα ΕΠΕΠ 5–6), 2ος κύκλος (μεταπτυχιακό, ΕΠΕΠ 7) και 3ος κύκλος (διδακτορικό, ΕΠΕΠ 8). 
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3.8 Κινητικότητα προπτυχιακών, μεταπτυχιακών και υποψήφιων διδακτόρων 

Το πρόγραμμα Erasmus+ είναι ανοικτό σε φοιτητές και των τριών κύκλων σπουδών του Τμήματος 
Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων. Οι βασικοί κανόνες που περιγράφονται στον παρόντα οδηγό 
ισχύουν και για τους τρεις κύκλους, με ορισμένες ιδιαιτερότητες που σημειώνονται στη συνέχεια. 

• Προπτυχιακές σπουδές. Οι προπτυχιακοί φοιτητές μπορούν να μετακινηθούν για σπουδές ή για 
πρακτική άσκηση, συνήθως μετά την ολοκλήρωση του πρώτου έτους. Η κινητικότητα για σπουδές 
πραγματοποιείται σε συνεργαζόμενο ίδρυμα με το οποίο το Τμήμα διατηρεί διμερή συμφωνία που 
καλύπτει το γνωστικό αντικείμενο. 

• Μεταπτυχιακές σπουδές. Οι μεταπτυχιακοί φοιτητές μπορούν επίσης να μετακινηθούν για σπουδές ή 
για πρακτική άσκηση. Λόγω της μικρότερης διάρκειας των προγραμμάτων μεταπτυχιακών σπουδών, η 
περίοδος κινητικότητας προγραμματίζεται σε στενή συνεργασία με τον ακαδημαϊκό συντονιστή και τον 
επιβλέποντα, ώστε να διασφαλίζεται η αντιστοίχιση των ECTS και η ομαλή ένταξη της περιόδου στο 
πρόγραμμα σπουδών. Το όριο των 12 μηνών ισχύει χωριστά για τον δεύτερο κύκλο σπουδών. 

• Διδακτορικές σπουδές. Οι υποψήφιοι διδάκτορες μπορούν να πραγματοποιήσουν βραχυχρόνια ή 
μακροχρόνια κινητικότητα για έρευνα ή πρακτική άσκηση σε συνεργαζόμενο ίδρυμα ή ερευνητικό 
φορέα. Η βραχυχρόνια κινητικότητα (από 5 έως 30 ημέρες) εξυπηρετεί ιδιαίτερα τις ανάγκες της 
διδακτορικής έρευνας, όπως η χρήση ερευνητικών υποδομών, η συνεργασία με ερευνητικές ομάδες ή 
η συμμετοχή σε θερινά σχολεία. Το περιεχόμενο και οι στόχοι της κινητικότητας συμφωνούνται με την 
τριμελή συμβουλευτική επιτροπή και τον ακαδημαϊκό συντονιστή. 

Σε κάθε περίπτωση, οι ενδιαφερόμενοι φοιτητές και υποψήφιοι διδάκτορες πρέπει να απευθύνονται 
εγκαίρως στο Γραφείο Διεθνών Σχέσεων και στον ακαδημαϊκό συντονιστή Erasmus+ του Τμήματος, ώστε να 
ενημερώνονται για τις διαθέσιμες συμφωνίες, τις προθεσμίες και τις προϋποθέσεις που ισχύουν ανά κύκλο 
σπουδών. 

 

4. Χρηματοδότηση και επιχορήγηση 

Η επιχορήγηση Erasmus+ αποτελεί συνεισφορά στο συνολικό κόστος της κινητικότητας και δεν καλύπτει 
υποχρεωτικά το σύνολο των δαπανών. Τα ποσά καθορίζονται από την Εθνική Μονάδα Συντονισμού (Ι.Κ.Υ.) 
ανά πρόσκληση (Call) και διαφοροποιούνται ανάλογα με τη χώρα υποδοχής. Τα ακόλουθα στοιχεία 
αντιστοιχούν στην πρόσκληση 2025 (Σχέδιο 2024/2025) και επιβεβαιώνονται κάθε φορά από την ισχύουσα 
προκήρυξη. 

4.1 Μηνιαία επιχορήγηση ατομικής υποστήριξης 

Το μηνιαίο ποσό για κινητικότητα με σκοπό τις σπουδές, ανά ομάδα χωρών υποδοχής (βάσει κόστους 
διαβίωσης), διαμορφώνεται ως εξής: 

Ομάδα Χώρες υποδοχής 
€/μήνα 
(σπουδές) 

Ομάδα 1 (υψηλό 
κόστος) 

Αυστρία, Βέλγιο, Γαλλία, Γερμανία, Δανία, Ιρλανδία, Ισλανδία, 
Ιταλία, Κάτω Χώρες, Λιχτενστάιν, Λουξεμβούργο, Νορβηγία, 
Σουηδία, Φινλανδία 

550 

Ομάδα 2 (μεσαίο 
κόστος) 

Εσθονία, Ισπανία, Κύπρος, Λετονία, Μάλτα, Πορτογαλία, Σλοβακία, 
Σλοβενία, Τσεχία 

500 
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Ομάδα Χώρες υποδοχής 
€/μήνα 
(σπουδές) 

Ομάδα 3 (χαμηλό 
κόστος) 

Βόρεια Μακεδονία, Βουλγαρία, Κροατία, Λιθουανία, Ουγγαρία, 
Πολωνία, Ρουμανία, Σερβία, Τουρκία 

450 

 

Για πρακτική άσκηση, το μηνιαίο ποσό προσαυξάνεται κατά 150 € τον μήνα σε σχέση με την κινητικότητα 
για σπουδές (δηλαδή 700 / 650 / 600 € ανά ομάδα, αντίστοιχα). 

Τρόπος υπολογισμού: το τελικό ποσό προκύπτει πολλαπλασιάζοντας τους μήνες κινητικότητας με το 
μηνιαίο ποσό της αντίστοιχης χώρας. Για «μη συμπληρωμένους» μήνες, το ποσό υπολογίζεται ανά ημέρα 
ως 1/30 του μηνιαίου. 

4.2 Βραχυχρόνια κινητικότητα 

Για βραχυχρόνια φυσική κινητικότητα (5–30 ημέρες), η ατομική υποστήριξη χορηγείται ανά ημέρα, 
ανεξαρτήτως χώρας υποδοχής, σύμφωνα με τα ποσά της εκάστοτε πρόσκλησης (ενδεικτικά, βάσει του 
Οδηγού Προγράμματος: έως και την 14η ημέρα υψηλότερο ημερήσιο ποσό και χαμηλότερο για τις ημέρες 
15–30). Φοιτητές από ομάδες με λιγότερες ευκαιρίες λαμβάνουν επιπλέον εφάπαξ 100 € ή 150 €, ανάλογα 
με τη διάρκεια. Τα ακριβή ποσά επιβεβαιώνονται από την προκήρυξη. 

4.3 Επιχορήγηση ταξιδίου 

Από το Σχέδιο 2024, όλοι οι φοιτητές που μετακινούνται για σπουδές ή πρακτική λαμβάνουν και 
αποζημίωση ταξιδίου, η οποία υπολογίζεται βάσει της χιλιομετρικής απόστασης (μέσω του εργαλείου 
Distance Calculator της ΕΕ) και όχι του πραγματικού κόστους. Τα ποσά της πρόσκλησης 2025 είναι: 

Απόσταση (χλμ.) Συνήθης μετακίνηση (€) Πράσινη μετακίνηση (€) 

10 – 99 28 56 

100 – 499 211 285 

500 – 1.999 309 417 

2.000 – 2.999 395 535 

3.000 – 3.999 580 785 

4.000 – 7.999 1.188 1.188 

≥ 8.000 1.735 1.735 

 

* Πράσινη μετακίνηση. Ως πράσινη ορίζεται η μετακίνηση που γίνεται κατά το μεγαλύτερο μέρος της με 
μέσα χαμηλού αποτυπώματος (τρένο, λεωφορείο, ποδήλατο ή συνεπιβατισμό). Πέραν του υψηλότερου 
ποσού ταξιδίου, παρέχει έως 4 επιπλέον ημέρες ατομικής υποστήριξης για τις ημέρες ταξιδίου. Η επιλογή 
πρέπει να δηλωθεί εγκαίρως, πριν την υπογραφή της σύμβασης επιχορήγησης. 

4.4 Πρόσθετη ενίσχυση ατόμων με λιγότερες ευκαιρίες 

Οι φοιτητές που προέρχονται από κοινωνικές ομάδες με λιγότερες ευκαιρίες δικαιούνται προσαύξησης 250 
€ τον μήνα επί της μηνιαίας επιχορήγησης (μακροχρόνια κινητικότητα), εφόσον πληρούν ένα τουλάχιστον 
κοινωνικο-οικονομικό κριτήριο που ορίζει η Εθνική Μονάδα. Ενδεικτικά κριτήρια (πρόσκληση 2025), με 
κατά κεφαλήν εισόδημα έως 6.000 € (ή 7.000 € για φοιτητές με αναπηρία ≥ 50%): 
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• Γονέας ή εξαρτώμενο μέλος μονογονεϊκής οικογένειας ή οικογένειας με τρία τέκνα και άνω. 

• Ορφανός/ή από δύο γονείς (έως το 25ο έτος). 

• Φοιτητής/τρια ή μέλος της οικογένειας με αναπηρία ≥ 67%. 

• Μέλος της Μουσουλμανικής Μειονότητας της Θράκης, Ρομά, πρόσφυγας, σε διαδικασία 
φυλομετάβασης ή αποφυλακισμένος/η. 

Πρόσθετη επιχορήγηση πραγματικών δαπανών. Πέραν της παραπάνω προσαύξησης, άτομα με αναπηρία 
ή σοβαρό πρόβλημα υγείας μπορούν να αιτηθούν κάλυψη 100% των επιπρόσθετων πραγματικών δαπανών 
(π.χ. συνοδός, ειδική μεταφορά ή στέγαση, ιατρική παρακολούθηση). Η αίτηση υποβάλλεται μέσω του 
Γραφείου Διεθνών Σχέσεων και εγκρίνεται από την Εθνική Μονάδα/Ι.Κ.Υ. κατά περίπτωση. 

4.5 Καταβολή της επιχορήγησης 

Εντός 30 ημερών από την υπογραφή της Σύμβασης Φοιτητή και πριν την έναρξη της κινητικότητας, 
καταβάλλεται προχρηματοδότηση 80% του συνολικού ποσού. Το υπόλοιπο 20% καταβάλλεται μετά την 
επιστροφή, εφόσον ο φοιτητής υποβάλει την τελική έκθεση (Participant Report) και προσκομίσει το 
Πιστοποιητικό Αναλυτικής Βαθμολογίας και τη βεβαίωση παραμονής. 

4.6 Διαδικτυακή Γλωσσική Υποστήριξη (OLS) 

Η πλατφόρμα Online Language Support (OLS) προσφέρει δωρεάν αξιολόγηση και μαθήματα στη γλώσσα 
διδασκαλίας ή εργασίας του ιδρύματος/φορέα υποδοχής. Μετά την επιλογή του, ο φοιτητής ενθαρρύνεται 
να αξιολογήσει το επίπεδό του και, εφόσον χρειάζεται, να παρακολουθήσει διαδικτυακά μαθήματα 
προετοιμασίας. Για λιγότερο ομιλούμενες γλώσσες που δεν καλύπτονται από την OLS, η προετοιμασία 
μπορεί να γίνει σε συνεργασία με το ίδρυμα υποδοχής. 

 

5. Η διαδικασία βήμα προς βήμα 

Η συμμετοχή στο Erasmus+ ακολουθεί μια συγκεκριμένη ακολουθία βημάτων, από την προκήρυξη έως την 
αναγνώριση της περιόδου κινητικότητας. Η ενότητα αυτή περιγράφει κάθε στάδιο. 

5.1 Προϋποθέσεις και κριτήρια επιλογής 

• Για να συμμετάσχει στο πρόγραμμα, ο φοιτητής πρέπει να πληροί τις ακόλουθες βασικές 
προϋποθέσεις: 

• Να είναι κανονικά εγγεγραμμένος/η σε πρόγραμμα σπουδών του ΔΙ.ΠΑ.Ε. 

• Να είναι υπήκοος χώρας που συμμετέχει στο Erasmus+ ή υπήκοος άλλης χώρας εγγεγραμμένος/η 
σε κανονικό πρόγραμμα σπουδών του ιδρύματος. 

• Για κινητικότητα σπουδών, να πληροί τα κριτήρια έτους/μονάδων που ορίζει η προκήρυξη (συνήθως 
ολοκλήρωση του πρώτου έτους). 

• Γλωσσική επάρκεια: πιστοποιημένη γνώση της γλώσσας διδασκαλίας του ιδρύματος υποδοχής, με 
ελάχιστο επίπεδο, κατά κανόνα, Β2. Λαμβάνεται υπόψη το ανώτερο πιστοποιημένο επίπεδο. 

Τα κριτήρια αξιολόγησης διέπονται από τις αρχές της διαφάνειας και της αξιοκρατίας. Σε περίπτωση 
ισοβαθμίας λαμβάνεται υπόψη ο μέσος όρος της αναλυτικής βαθμολογίας. Φοιτητές από ομάδες με 
λιγότερες ευκαιρίες ενδέχεται να λαμβάνουν επιπλέον μόρια, βάσει της στρατηγικής ένταξης και 
πολυμορφίας του ιδρύματος. 
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Προσοχή. Η επιλογή του φοιτητή από το ΔΙ.ΠΑ.Ε. δεν συνεπάγεται αυτόματη αποδοχή από το ίδρυμα 
υποδοχής. Κάθε ίδρυμα υποδοχής θέτει τα δικά του κριτήρια και αξιολογεί ανεξάρτητα την αίτηση που του 
υποβάλλεται. 

5.2 Υποβολή αίτησης ενδιαφέροντος 

Στην αρχή κάθε εξαμήνου το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων δημοσιεύει πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. 
Ακολουθώντας τις οδηγίες της προκήρυξης, ο φοιτητής υποβάλλει την αίτηση με τα απαραίτητα 
δικαιολογητικά: 

• Αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος. 

• Πιστοποιητικά γνώσης ξένης γλώσσας. 

• Βεβαίωση αναλυτικής βαθμολογίας (με ημερομηνία έκδοσης, σύνολο ECTS και μέσο όρο). 

• Αντίγραφο δελτίου ταυτότητας ή διαβατηρίου. 

Συμβουλή: δηλώστε έως τρεις επιλογές ιδρυμάτων με τα οποία υπάρχει διμερής συμφωνία, ώστε να έχετε 
εναλλακτικές σε περίπτωση που δεν γίνετε δεκτός/ή στην πρώτη σας επιλογή. 

5.3 Αξιολόγηση και επιλογή 

Η αρμόδια επιτροπή αξιολογεί και κατατάσσει τις αιτήσεις βάσει των κριτηρίων μοριοδότησης. Μετά την 
ολοκλήρωση της διαδικασίας, το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων ενημερώνει με ηλεκτρονικό μήνυμα τόσο τους 
επιλεγέντες φοιτητές όσο και το ίδρυμα υποδοχής. 

5.4 Πριν την αναχώρηση 

Μετά την επιλογή του, ο φοιτητής προετοιμάζει σειρά εγγράφων και ενεργειών: 

1. Επικοινωνία με το ίδρυμα υποδοχής. Επίσκεψη στην ιστοσελίδα του και συμπλήρωση της αίτησης 
εγγραφής (Application Form) και, όπου απαιτείται, της αίτησης στέγασης (Accommodation Form), 
εντός των προθεσμιών του. 

2. Συμφωνία Μάθησης (Learning Agreement). Καταρτίζεται ηλεκτρονικά (Online Learning Agreement) 
σε συνεργασία με τον ακαδημαϊκό συντονιστή και καθορίζει τα μαθήματα και τις πιστωτικές μονάδες 
που θα αναγνωριστούν. Η προσεκτική προετοιμασία της είναι το κλειδί για την πλήρη αναγνώριση της 
περιόδου. 

3. Σύμβαση επιχορήγησης (Grant Agreement). Υπογράφεται με το ίδρυμα αποστολής, ακόμη και για 
φοιτητές μηδενικής επιχορήγησης (zero-grant). 

4. Ασφάλιση. Έκδοση Ευρωπαϊκής Κάρτας Ασφάλισης Ασθένειας (Ε.Κ.Α.Α.) ή σύναψη ιδιωτικής 
ασφάλισης. 

5. Visa / άδεια διαμονής, στέγη. Όπου απαιτείται, μέριμνα για θεώρηση εισόδου ή άδεια διαμονής και 
εξεύρεση στέγης (συχνά μέσω των φοιτητικών εστιών του ιδρύματος υποδοχής, που αποτελούν την 
οικονομικότερη λύση). 

6. Γλωσσική αξιολόγηση OLS. Συμμετοχή στην αρχική αξιολόγηση και, αν χρειάζεται, στα μαθήματα 
προετοιμασίας. 

7. European Student Card / Erasmus+ App. Αξιοποίηση των ψηφιακών εργαλείων για τη διαχείριση της 
κινητικότητας. 

5.5 Κατά τη διάρκεια της κινητικότητας 
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• Πλήρης αξιοποίηση των ευκαιριών μάθησης και τήρηση των κανόνων του ιδρύματος/φορέα 
υποδοχής. 

• Αλλαγές στη Συμφωνία Μάθησης: μόνο σε εξαιρετικές περιπτώσεις και εντός της προθεσμίας, με 
έγγραφη έγκριση και των δύο ιδρυμάτων εντός δύο εβδομάδων από το αίτημα. 

• Ίση μεταχείριση: το ίδρυμα υποδοχής δεσμεύεται να αντιμετωπίζει τον φοιτητή ισότιμα με τους 
δικούς του φοιτητές, χωρίς δίδακτρα ή έξοδα εγγραφής/εξετάσεων (πιθανή μόνο η καταβολή 
μικρών ποσών για ασφάλιση ή φοιτητικούς συλλόγους). 

• Δίκτυο στήριξης: αξιοποίηση των δικτύων υποδοχής (mentors/buddies) και του Erasmus Student 
Network (ESN). Τυχόν υποτροφίες ή δάνεια από τη χώρα προέλευσης εξακολουθούν να ισχύουν. 

5.6 Μετά την επιστροφή 

Επιστρέφοντας, ο φοιτητής οφείλει να υποβάλει: 

• Τελική έκθεση (Participant Report): ηλεκτρονικό ερωτηματολόγιο αξιολόγησης της εμπειρίας. 

• Πιστοποιητικό Αναλυτικής Βαθμολογίας (Transcript of Records): με τις μονάδες και τους βαθμούς 
που έλαβε στο ίδρυμα υποδοχής (συνήθως εντός πέντε εβδομάδων από τη λήξη της αξιολόγησης). 

• Βεβαίωση παραμονής (Certificate of Attendance) και ταξιδιωτικά δικαιολογητικά (εισιτήρια, 
boarding cards). 

Ο φοιτητής έχει δικαίωμα πλήρους ακαδημαϊκής αναγνώρισης των επιτυχώς ολοκληρωμένων 
δραστηριοτήτων, σύμφωνα με τη Συμφωνία Μάθησης. Οι αναγνωρισμένες εκπαιδευτικές συνιστώσες 
καταγράφονται στο Παράρτημα Διπλώματος. Σε περίπτωση πρακτικής άσκησης, η περίοδος μπορεί να 
καταγραφεί και στο έγγραφο Europass Mobility. 

6. Αντιμετώπιση προβλημάτων και συχνές ερωτήσεις 

6.1 Αν προκύψει πρόβλημα 

• Επικοινωνήστε άμεσα με τον Ακαδημαϊκό Συντονιστή Erasmus+ και το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων. 

• Προσδιορίστε με σαφήνεια το πρόβλημα και ελέγξτε τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις σας βάσει 
της Συμφωνίας Μάθησης. 

• Αξιοποιήστε τους αρμόδιους επικοινωνίας στα ιδρύματα αποστολής και υποδοχής, τα στοιχεία των 
οποίων ορίζονται στη Συμφωνία Μάθησης. 

• Εφόσον το ίδρυμα υποδοχής δεν εκπληρώνει τις υποχρεώσεις του Χάρτη ECHE ή της Συμφωνίας 
Μάθησης, μπορείτε να απευθυνθείτε στην Εθνική Μονάδα (Ι.Κ.Υ.). 

6.2 Συχνές ερωτήσεις 

Ερώτηση Απάντηση 

Μπορώ να συμμετάσχω από το 
πρώτο έτος; 

Για σπουδές, η συμμετοχή είναι δυνατή από το 1ο έτος, αλλά 
εξαρτάται από τα κριτήρια επιλογής που θέτει ο ακαδημαϊκός 
συντονιστής (συνήθως απαιτείται η ολοκλήρωση του πρώτου 
έτους). 
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Ερώτηση Απάντηση 

Πληρώνω δίδακτρα στο ίδρυμα 
υποδοχής; 

Όχι. Το ίδρυμα υποδοχής δεν χρεώνει δίδακτρα ή έξοδα 
εγγραφής/εξετάσεων. Πιθανή μόνο η καταβολή μικρών ποσών (π.χ. 
ασφάλιση). 

Καλύπτει η επιχορήγηση όλα μου 
τα έξοδα; 

Όχι. Αποτελεί συνεισφορά στο κόστος και όχι πλήρη κάλυψη. 

Μπορώ να κάνω και σπουδές και 
πρακτική; 

Ναι, εφόσον η συνολική διάρκεια δεν υπερβαίνει τους 12 μήνες 
ανά κύκλο σπουδών. 

Τι είναι ο φοιτητής zero-grant; 
Φοιτητής που συμμετέχει χωρίς επιχορήγηση από την ΕΕ, αλλά 
απολαμβάνει όλα τα υπόλοιπα δικαιώματα (αναγνώριση, μη 
καταβολή διδάκτρων κ.λπ.). 

Αναγνωρίζονται όλα τα 
μαθήματα; 

Αναγνωρίζονται πλήρως όσα ολοκληρωθούν επιτυχώς και 
περιλαμβάνονται στη Συμφωνία Μάθησης. 

 

7. Το σύστημα πιστωτικών μονάδων ECTS 

Το Ευρωπαϊκό Σύστημα Μεταφοράς και Συσσώρευσης Πιστωτικών Μονάδων (ECTS) χρησιμοποιείται σε 
ολόκληρο τον Ευρωπαϊκό Χώρο Ανώτατης Εκπαίδευσης και αφορά όλες τις χώρες που συμμετέχουν στη 
Διαδικασία της Μπολόνια. Σκοπός του είναι να ενισχύει τη διαφάνεια και να διευκολύνει την ακαδημαϊκή 
αναγνώριση μεταξύ των συνεργαζόμενων ιδρυμάτων. 

Οι πιστωτικές μονάδες ECTS εκφράζουν τον φόρτο εργασίας που απαιτείται, κατά μέσο όρο, για την 
επίτευξη των αναμενόμενων μαθησιακών αποτελεσμάτων. Ο φόρτος αυτός περιλαμβάνει το σύνολο των 
μαθησιακών δραστηριοτήτων (παρακολούθηση, σεμινάρια, εργασίες, πρακτική άσκηση, ιδιωτική μελέτη, 
εξετάσεις). 

Περίοδος Πιστωτικές μονάδες (ECTS) 

Ακαδημαϊκό έτος 60 

Εξάμηνο 30 

Τρίμηνο 20 

 

Στο πλαίσιο της κινητικότητας, το ίδρυμα προέλευσης αναγνωρίζει τις μονάδες που έλαβε ο φοιτητής στο 
ίδρυμα-εταίρο, ώστε αυτές να αντικαθιστούν τις μονάδες της αντίστοιχης περιόδου σπουδών. Σημειώνεται 
ότι το προπτυχιακό πρόγραμμα σπουδών του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων είναι 
τετραετές και περιλαμβάνει 240 ECTS συνολικά, ενώ οι πιστωτικές μονάδες αποδίδονται μόνο μετά από 
επιτυχή εξέταση. 
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8. Χρήσιμοι σύνδεσμοι και επικοινωνία 

8.1 Στοιχεία επικοινωνίας ΔΙ.ΠΑ.Ε. 

Για τα διοικητικά και οικονομικά ζητήματα της κινητικότητας, αρμόδια είναι τα Γραφεία Διεθνών Σχέσεων 
του ΔΙ.ΠΑ.Ε. Η εξυπηρέτηση των φοιτητών του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων γίνεται 
από το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων στις Σέρρες.  

Υπεύθυνη: Μαρία Μπάκα, τηλέφωνο: 2321049-114 & -115, email: eu@cm.ihu.gr 

Ακαδημαϊκός υπεύθυνος: Φραγκίδης Γαρύφαλλος, τηλέφωνο: 2321049310, email: gary.fragidis@ ihu.gr 

8.2 Ψηφιακά εργαλεία και δίκτυα 

• Erasmus+ App: ψηφιακή διαχείριση της κινητικότητας, αιτήσεις, ειδοποιήσεις και πρόσβαση στην 
ψηφιακή ευρωπαϊκή κάρτα φοιτητή — erasmusapp.eu 

• Erasmus Student Network (ESN): δίκτυο φοιτητικής υποστήριξης και κοινωνικής ένταξης, esn.org · 
ihu.esngreece.gr 

• Online Learning Agreement: ηλεκτρονική κατάρτιση της Συμφωνίας Μάθησης, learning-
agreement.eu  

• Distance Calculator (ΕΕ): υπολογισμός χιλιομετρικής απόστασης για την επιχορήγηση ταξιδίου. 

8.3 Επίσημες πηγές 

• Οδηγός Προγράμματος Erasmus+ (Ευρωπαϊκή Επιτροπή): erasmus-plus.ec.europa.eu/erasmus-
programme-guide 

• Ίδρυμα Κρατικών Υποτροφιών (Ι.Κ.Υ. – Εθνική Μονάδα): iky.gr 

• Ευρωπαϊκά και Διεθνή Προγράμματα ΔΙ.ΠΑ.Ε.: ihu.gr/monades/intprogrs 
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Παράρτημα Α. Συνεργαζόμενα ιδρύματα 

 

Ίδρυμα Πόλη Κωδικός Erasmus 

Φινλανδία 

South-Eastern Finland University of Applied Sciences (Xamk) Helsinki SF HAMEENL 09 

Πορτογαλία 

Politécnico do Porto Porto P PORTO 05 
Instituto Politécnico do Cávado e do Ave Barcelos P ARCOZEL 01 
ISG – Instituto Superior de Gestão Lisbon P LISBOA 15 
Instituto Politécnico de Coimbra Coimbra P COIMBRA 02 

Πολωνία 

Technical University of Lodz Lodz PL LODZ 01 
University of Bielsko-Biala Bielsko-Biala PL BIELSKO 02 
University of Economics in Katowice Katowice PL KATOWIC 02 
University of Rzeszow Rzeszów PL RZESZOW 02 
Civitas University Warsaw — 

Ιταλία 

Università degli Studi della Calabria Cosenza I COSENZA 01 
Università di Bologna Bologna I BOLOGNA 01 

Università degli Studi di Bari Bari I BARI 01 

Γερμανία 

Jade University of Applied Sciences Wilhelmshaven D WILHELM 02 
Wismar University of Applied Sciences Wismar D WISMAR 01 
Zittau/Görlitz University of Applied Sciences Zittau D ZITTAU 01 
Technische Hochschule Mittelhessen (THM) Giessen D GIESSEN 02 
Mannheim University of Applied Sciences Mannheim D MANNHEI 08 

Technische Hochschule Wildau Wildau — 

Γαλλία 

IUT de Marne-la-Vallée / Université Gustave Eiffel Paris F PARIS 225 
Université Gustave Eiffel Paris F PARIS 483 
Université Paul Sabatier Toulouse III Toulouse F TOULOUS 3 

Ισπανία 

Mondragon University Mondragón E MONDRAG 01 

Δανία 

International Business Academy Kolding DK KOLDING 10 
Zealand Academy of Technologies and Business Roskilde — 

Βέλγιο 

VIVES University of Applied Sciences Brugge B BRUGGE 11 

Βουλγαρία 
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Ίδρυμα Πόλη Κωδικός Erasmus 

University of Plovdiv “Paisii Hilendarski” Plovdiv BG PLOVDIV 04 
American University in Bulgaria Blagoevgrad BG BLAGOEV 03 
South-West University “Neofit Rilski” Blagoevgrad BG BLAGOEV 02 
University of Agribusiness and Rural Development Plovdiv BG PLOVDIV 09 

Λετονία 

Liepaja University Liepaja LV LIEPAJA 01 
Ventspils University of Applied Sciences Ventspils LV VENTSPI 01 
Riga Technical University (RTU) Riga — 

Λιθουανία 

Vilnius Gediminas Technical University Vilnius LT VILNIUS 02 
Utena University of Applied Sciences Utena LT UTENA 01 
Mykolas Romeris University Vilnius LT VILNIUS 06 

Εσθονία 

TTK University of Applied Sciences Tallinn — 

Τσεχία 

Brno University of Technology Brno CZ BRNO 01 

Ρουμανία 

Ștefan cel Mare University of Suceava Suceava RO SUCEAVA 01 
University of Oradea Oradea RO ORADEA 01 

Σλοβενία 

University of Maribor Maribor SI MARIBOR 01 

Σημείωση. Ο κατάλογος αποτυπώνει τις διμερείς συμφωνίες του Τμήματος Οργάνωσης και Διοίκησης Επιχειρήσεων. Για ορισμένα 
ιδρύματα ο κωδικός Erasmus δεν ήταν διαθέσιμος κατά τη σύνταξη του οδηγού και σημειώνεται με παύλα (—). Ο κατάλογος, οι 
κωδικοί και τα γνωστικά αντικείμενα που καλύπτονται επιβεβαιώνονται κάθε φορά από το Γραφείο Διεθνών Σχέσεων και την 
εκάστοτε προκήρυξη. 
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Παράρτημα Β. Γλωσσάρι όρων 

Όρος Επεξήγηση 

BIP 
Blended Intensive Programme — Εντατικό Πρόγραμμα Μεικτής 
Κινητικότητας. 

ECHE 
Erasmus Charter for Higher Education — Χάρτης Erasmus για την Ανώτατη 
Εκπαίδευση. 

ECTS 
European Credit Transfer and Accumulation System — Ευρωπαϊκό Σύστημα 
Πιστωτικών Μονάδων. 

Ε.Κ.Α.Α. Ευρωπαϊκή Κάρτα Ασφάλισης Ασθένειας. 

ESN Erasmus Student Network — δίκτυο φοιτητικής υποστήριξης. 

Grant Agreement Σύμβαση επιχορήγησης μεταξύ φοιτητή και ιδρύματος αποστολής. 

Ι.Κ.Υ. 
Ίδρυμα Κρατικών Υποτροφιών — Εθνική Μονάδα Συντονισμού του 
Erasmus+ στην Ελλάδα. 

KA131 / KA171 
Δράσεις κινητικότητας εντός ΕΕ-συνδεδεμένων χωρών (131) και διεθνούς 
κινητικότητας (171). 

Learning Agreement 
Συμφωνία Μάθησης — καθορίζει τα μαθήματα/μονάδες που θα 
αναγνωριστούν. 

OLS Online Language Support — Διαδικτυακή Γλωσσική Υποστήριξη. 

Transcript of Records Πιστοποιητικό Αναλυτικής Βαθμολογίας. 

Zero-grant Φοιτητής που συμμετέχει χωρίς επιχορήγηση από την ΕΕ. 

  



 

Σελίδα 19 από 19 

Παράρτημα Γ. Ενδεικτικό χρονοδιάγραμμα και κατάλογος ελέγχου 

Το ακόλουθο χρονοδιάγραμμα είναι ενδεικτικό. Οι ακριβείς προθεσμίες ορίζονται από την εκάστοτε 
προκήρυξη. 

Στάδιο Ενέργειες 

Πριν την προκήρυξη 
Ενημέρωση για τα συνεργαζόμενα ιδρύματα και τα προγράμματά τους. 
Επικοινωνία με τον ακαδημαϊκό συντονιστή. Πιστοποίηση γλωσσικής 
επάρκειας. 

Υποβολή αίτησης 
Συμπλήρωση αίτησης και συγκέντρωση δικαιολογητικών (γλώσσα, 
αναλυτική βαθμολογία, ταυτότητα). Δήλωση έως τριών επιλογών. 

Μετά την επιλογή 
Επικοινωνία με το ίδρυμα υποδοχής. Συμφωνία Μάθησης. Σύμβαση 
επιχορήγησης. Ασφάλιση. visa/στέγη. Αξιολόγηση OLS. 

Κατά τη διάρκεια 
Παρακολούθηση/εργασία. Διαχείριση τυχόν αλλαγών στη Συμφωνία 
Μάθησης. Επαφή με το ESN. 

Μετά την επιστροφή 
Τελική έκθεση. Transcript of Records. Βεβαίωση παραμονής. Αίτηση 
αναγνώρισης. Καταγραφή στο Παράρτημα Διπλώματος. 

 

 


